CGIL

Giugno 2014

Con lo stipendio del corrente mese di giugno e previsto il pagamento dell’ultima tranche di aumenti

definiti nel rinnovo del CCNL Federcasse 21.12.2012.

L'aumento si sommera ai precedenti e sara erogato in forma di EDR (Elemento Distinto della

Retribuzione) come da tabella sottostante.

Il CCNL vigente prevede che “la tabellizzazione dell’EDR avverra a far tempo dalla data del 1° luglio

2014 e secondo i criteri che verranno per tempo stabiliti dalle parti”.

Fisac Cgil

Credito Cooperativo

Livello Retributivo

Aumento di giugno

Complessivo

32 Area - 1° Livello

Quadro Direttivo 4° liv. € 98,29 € 238,70
Quadro Direttivo 3° liv. € 86,30 € 209,59
Quadro Direttivo 2° liv. €76,71 € 186,30
Quadro Direttivo 1° liv. €73,84 €179,32
32 Area - 4° Livello € 77,00 €170,00
32 Area - 3° Livello €62,33 € 151,37
32 Area - 2° Livello € 59,93 € 145,55
32 Area - 1° Livello €57,54 € 139,73
22 Area - 2° Livello € 54,66 € 132,74
22 Area - 1° Livello €51,30 € 124,59
Livello unico € 47,95 €116,44
LIVELLO RETRIBUTIVO DI INSERIMENTO PROFESSIONALE €4718 € 114,58




