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	Via Nazionale, 243

00184 Roma

Tel. 06489961

Fax 06483877

info@dircredito.org

	Via Tevere, 46

00198 Roma

Tel. 068415751

Fax 68559220

federazione@fabi.it
www.fabi.it

	Via Modena, 5

00184 Roma

Tel. 064746351

Fax 064746136

fiba@fiba.it

	Via Vicenza, 5/A

00185 Roma

Tel. 06448841

Fax 064457356

fisac@fisac.it

	Via C. Balbo, 35

00184 Roma

Tel. 064820677

Fax 064820251

snalec@snalec.org
www.snalec.org

	L.gotevere Sanzio, 5

00153 Roma

Tel. 06585511

3355320844

Fax: 065815184

s.migliorini@agenzia.roma.it

	Via V. Veneto, 116

00187 Roma

Tel 064203591308

Fax 0642002948

segreteria.esattoriali@iuilca.it
antonio.barbera@uilca.it



ALLE LAVORATRICI E AI LAVORATORI

DEL SETTORE RISCOSSIONE TRIBUTI

Nel corso dell’intersindacale svoltasi il 9 Aprile scorso, visti i contenuti estremamente negativi della proposta aziendale di armonizzazione contrattuale, è emersa la necessità di incontrare l’A.D. dr. Mineo per rivedere il metodo del confronto fino ad ora adottato.

In data odierna abbiamo rappresentato all’A.D. la necessità di ottenere le informazioni indispensabili a consentire una valutazione complessiva dei costi e delle generali condizioni economiche delle aziende al fine di proseguire il percorso negoziale.

Si è chiesto altresì di conoscere gli sviluppi dei nuovi modelli organizzativi che hanno inevitabili ricadute sul personale, e le logiche del futuro piano industriale sulle quali è necessario il confronto.

In generale le misure di contenimento dei costi che l’azienda intende adottare dovranno essere valutate, con particolare attenzione all’equità delle scelte e delle conseguenze, indipendentemente dai livelli e dalle categorie professionali.

Il confronto proseguirà nella giornata del 24 aprile prossimo.

Roma, 11/04/2013

Le Segreterie Nazionali

