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Alle Lavoratrici ed ai Lavoratori  
del Settore Riscossione Tributi. 

 
 

Nella mattinata di oggi è proseguito il confronto con i vertici di Equitalia Holding sul riassetto organizzativo 
del Gruppo, nel corso del quale il Presidente ha chiarito alcuni aspetti rimasti indefiniti nell’incontro del 17 
novembre u. s. 

 
Le tre nuove società avranno i Consigli di Amministrazione formati ciascuna da tre componenti; in ognuno di 
essi saranno presenti sia il dott. Attilio Befera che il dott. Antonio Mastrapasqua, il terzo componente 
sarà il dott. Rossi per Equitalia Nord, il dott. Piras per Equitalia Centro e il dott. Mineo per Equitalia 
Sud.   

 
E’ stato altresì confermato che la Sardegna e l’Abruzzo faranno parte dell’aggregazione del Centro, mentre il 
Molise di quella del Sud.  
Il Presidente Attilio Befera ha dichiarato che le aggregazioni societarie non produrranno esuberi di 
Personale, ma solo un’eventuale e limitata riconversione dello stesso; anche la mobilità territoriale sarà 
circoscritta a poche figure apicali.  
Comunque, nel caso in cui, alla fine del processo riorganizzativo, si evidenziassero eccedenze di addetti, potrà 
essere preso in considerazione l’utilizzo dell’ammortizzatore sociale presente nel settore. 

 
I processi di semplificazione societaria avverranno per il tramite delle tre nuove Società, già costituite in data 15 
dicembre, che provvederanno ad incorporare le Aziende interessate alla loro aggregazione o rami di esse 
compresi nel perimetro geografico di pertinenza. 

 
I tempi ipotizzati sono particolarmente ristretti, considerato che essi sono volti a definire tutti i processi entro il 
termine del 31 dicembre 2011. 

 
Alla fine del suo intervento, il dott. Befera ha nuovamente ribadito l’inesistenza di qualsiasi progetto teso ad 
internalizzare l’attività presso l’Agenzia delle Entrate o altro soggetto della Pubblica Amministrazione. 

 
Relativamente al percorso di confronto sindacale, il Responsabile delle Relazioni Sindacali, dott. Pinzarrone, ha 
illustrato gli obiettivi fissati dalla Capogruppo: un unico Contratto di secondo livello per ciascuna delle tre 
Società con cui armonizzare i trattamenti per tutti i Lavoratori del Gruppo, l’invio delle comunicazioni relative 
alle procedure entro il 31 gennaio 2011, il successivo avvio della contrattazione che dovrà terminare entro il 
dicembre 2011. 

 
A fronte di questa impostazione, le OO. SS., hanno sottolineato la necessità di definire le contrattazioni 
aziendali in essere, relative ai rinnovi dei CIA. 
 
In sede di tavolo unitario sarà concordata la posizione da presentare ad Equitalia SpA in occasione del 
prossimo incontro previsto per il 21 gennaio prossimo. 

 
                                                           

Roma,  17/12/2010                                                    Le Segreterie Nazionali  


