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SEGRETERIE PROVINCIALI ALESSANDRIA
31 Ottobre 2013: sciopero generale di categoria

Il 16 settembre l’ABI ha disdettato il contratto nazionale, consegnando al sindacato nazionale alcuni DOCUMENTI in cui sono chiari il PENSIERO e il PROGETTO DEI BANCHIERI, grandi e piccoli, PER I BANCARI.

Cosa pensano i banchieri dei bancari?

· che sono troppi, anche per effetto della riforma delle pensioni (richiesta per anni anche dall’ABI);

· che hanno inquadramenti troppo elevati;

· che hanno competenze e professionalità non più coerenti con un modo di fare banca assolutamente diverso;

· che sono “culturalmente distanti dalle nuove esigenze”;

· che oppongono una marcata resistenza al cambiamento, alla riconversione e alla riqualificazione professionale;

Pensano che

· il Fondo esuberi è troppo costoso;

· che la riforma del mercato del lavoro del 2012 non ha agevolato i meccanismi di uscita dei lavoratori, non avendo accolto le istanze dell’ABI, con riguardo alle procedure per i licenziamenti collettivi.

Cosa vogliono i banchieri dai bancari?

· che aumentino la produttività, attraverso l’estensione degli orari di lavoro e una maggiore flessibilità;

· che riducano i giorni di assenza per ex festività e ferie;

· che accrescano la mobilità, sia funzionale (consistente nello svolgimento anche di compiti non propri dei ruoli assegnati) che territoriale;

· che non abbiano più percorsi di carriera prefissati e automatismi;

· che guadagnino di meno, attraverso compensazioni (ad oggi solo transitorie) degli aumenti dell’ultimo rinnovo contrattuale e la riduzione delle retribuzioni proprie dei livelli inquadramentali più elevati;

· che guadagnino in base alle performance;

· che, soprattutto, siano di meno.

Quale contratto e quali accordi vogliono i banchieri per i bancari?

· un contratto con meno soldi e meno diritti;

· un contratto che possa essere anche peggiorato dalla contrattazione aziendale o di gruppo;

· accordi che consentano di ricorrere senza problemi ai licenziamenti collettivi cancellando il Fondo esuberi;

· risparmiare anche sulla salute dei lavoratori disdettando l’accordo sui rappresentanti per la sicurezza.

E per se stessi? Stipendi da favola, bonus e benefit a fronte di manifesta incapacità!!!

Per difendere il contratto nazionale ponendo al centro

la difesa dell’occupazione, un salario adeguato, condizioni di lavoro dignitose e

un modello di banca per tutti e non solo per qualcuno

31 Ottobre 2013: sciopero generale di categoria

Alessandria, 15 ottobre 2013
Le Segreterie Provinciali


DIRCREDITO/FD  -  FABI  -  FIBA/CISL  -  FISAC/CGIL  -  UILCA/UIL

Il calendario delle assemblee dei lavoratori per la provincia di Alessandria sulla disdetta del CCNL e in preparazione dello sciopero del 31 ottobre:

	Azienda
	Data
	
	Azienda
	Data
	
	Azienda
	Data

	Banca del Piemonte
	23/10/2013
	
	Cedacri (mattino)
	29/10/2013
	
	Unicredit - Alessandria
	17/10/2013

	Banca Regionale Europea
	22/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Alessandria
	16/10/2013
	
	Unicredit - Casale M.
	21/10/2013

	BNL
	18/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Ovada
	17/10/2013
	
	Unicredit - Acqui T.
	24/10/2013

	BPM (ex BdL) - Valenza
	21/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Casale M.
	21/10/2013
	
	Unicredit - Novi L.
	29/10/2013

	BPM (ex BdL) - Alessandria
	22/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Novi L.
	22/10/2013
	
	BANCHE per cui non è indetta una
	Alessandria

	BPM (ex BdL) - Novi L.
	23/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Tortona
	23/10/2013
	
	assemblea aziendale, tra cui:
	28/10/2013

	BPM (ex BdL) - Tortona
	24/10/2013
	
	Intesa San Paolo - Acqui T.
	24/10/2013
	
	Banco Popolare, Carige, Crasti, MPS
	

	Cariparma
	29/10/2013
	
	Tutte le assemblee si terranno al pomeriggio (unica eccezione Cedacri)








